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SAHKOISEN KAUPANKAYNNIN YLEISET MALLISOPIMUKSET:
VALITYSSOPIMUS

VALITYSSOPIMUKSEN KESKEISIMPIA PIIRTEITA

1) Verolainsaadinnosti johtuen (alemman verokannan hyédyntiminen) taideteoksen tulee olla
taiteilijan itsensd valmistama.

2) Liitteitd on suositeltavaa muuttaa vain kirjallisella sopimuksella,
jotta liitteet ovat aina varmasti oikein ja ajantasalla.

3) Teoksen ollessa varastossa se on pikaisesti toimitettava valittijélle, jos asiakas on ostanut teoksen
verkkokaupasta johtuen verkkokaupan lain pakottamista aikarajoista (ks. verkkokaupan ostoehdot).

4) Asiakkaiden tiedot pitdd aina antaa taiteilijalle, koska he ovat sopimuskumppaneita. My6s
sopimuksen (sihkoinen/kitjallinen) kappale pitid antaa kiyttoon.

5) Vilittaja saa kayttad ilmaiseksi kuvamateriaalia ja muuta. Taiteilijan on vastattava materiaalin
oikeellisuudesta. Teoksessakin voi olla virhe, jos vilittdjd antaa vaarid tietoja asiakkaalle teosta koskien.
Jopa on mahdollista, ettd kauppa virheen vuoksi joudutaan purkamaan ja suoritukset palautetaan puolin
ja toisin.

6) Vahingonvastuu osapuolten kesken maaraytyy siten, ettd osapuolet eivit vastaa toisilleen mistidan
vahingoista, mutta tiettyjd poikkeuksia on nimenomaisesti sovittu. Yksi poikkeus on se, ettd asiakkaan
kiyttdessd palautusoikeuttaan (verkkokauppaostos) kustannukset jotka siitdi mahdollisesti tulevat
valittdjille korvataan vilittdjalle taiteilijan toimesta. Tésta toki voisi sopia toisinkin. Toinen poikkeus on
esimerkiksi se, ettd pakottavan lain tilanteessa vahingot korvataan puolin ja toisin. Esimerkiksi
osapuolen menetellessi torkedn huolimattomasti toiselle aiheutettu vahinko korvataan.

7) Suositellaan mairdaikaista voimassaoloa sopimukselle. Tdna aikana sopimusta ei saada paitettya,
paitsi jos on kisilla poikkeuksellinen sopimuksen rikkomisen tilanne toisen osapuolen toimesta tai
vaikkapa jos toinen osapuoli menee konkurssiin. Toki voidaan sopia my0s voimassaolosta toistaiseksi.
Silloin kuitenkin laki pakottaa tiettyja rajoituksia voimassaoloon ja irtisanomiseen. Esimerkiksi
irtisanomisajan pituus kasvaa sopimuksen iin kasvaessa.



